
• Eine Kreisumlage erheben, die unseren Kommunen genug finanziellen Spielraum lässt. Dabei 
gilt: Die Kreisumlage darf nur so hoch wie unbedingt nötig sein 

• Investitionen den Vorrang vor konsumtiven Ausgaben gewähren und eine hohe 
Investitionsquote sicherstellen 

• Den Stellenplan der Kreisverwaltung so schlank wie möglich halten, unter anderem durch die 
Digitalisierung von Arbeitsprozessen 

• Eine umfangreiche Aufgabenkritik aller freiwilligen und pflichtigen Aufgaben nach dem 
Grundsatz „Was müssen und was wollen wir uns als Kreis Segeberg leisten?“ durchführen 

• Die weitere Intensivierung von Telearbeit in der Kreisverwaltung vorantreiben
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